
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1к приказу директора ГКУ НСО «РЦМЦСР»от 21.06.2024 № 14-п
Карта коррупционных рисков ГКУ НСО «РЦМЦСР»

№п/п

Критическиеточки (зоныповышенногокоррупционногориска(коррупционно-опасныеполномочия))

Краткое описание возможнойкоррупционной схемы (типовыеситуации)

Наименованиедолжностиработника,деятельностькоторогосвязана скоррупционными рисками

Степеньзначимостикоррупционного риска(критический,существенный,незначительный риск)

Меры по минимизации (устранению)рисков в критической точке

1. ОрганизациядеятельностиУчреждения
Использование служебныхполномочий при решении личныхвопросов, связанных судовлетворением материальныхпотребностей должностного лицаи/или его родственников, либо инойличной заинтересованности

Директор,заместительдиректора,начальникиотделов

Существенный риск Информационная открытостьУчреждения.Разработка и соблюдение локальныхнормативных актов.Соблюдение антикоррупционнойполитики.Разъяснение работникам мерответственности за совершениекоррупционных правонарушений.Перераспределение функций междуотделами Учреждения2. Прием на работу Предоставление не предусмотренныхзаконом преимуществ(семейственность) для поступления наработу.Принятие на работу гражданина, несоответствующего квалификационнымтребованиям

Директор,заместительдиректора,начальникиотделов,экономист 1категории

Существенный риск Разъяснительная работа о мерахответственности за совершениекоррупционных правонарушений.Проведение собеседований при приемена работу директором совместно сруководителем отдела
3. Работа сослужебнойинформацией

Предложение от заинтересованныхлиц за определенное вознаграждениепредоставить доступ к информации,
Директор,заместительдиректора,

Существенный риск Соблюдение, утвержденнойантикоррупционной политики.Ознакомление с нормативными



которая не подлежит официальномураспространению.Использование в личных илигрупповых интересах информации,полученной при выполнениислужебных обязанностей, если такаяинформация не подлежитофициальному распространению.Разглашение персональных данных

начальникиотделов,работникифинансовогоотдела

документами, регламентирующимивопросы предупреждения коррупции.Разъяснение работникам Учреждения омерах ответственности за совершениекоррупционных правонарушений

4. Принятиерешений обиспользованиибюджетныхсредств

Нецелевое использование бюджетныхсредств Директор,заместительдиректора,начальникфинансовогоотдела,экономист 1категории

Существенный риск Осуществление регулярного контроляданных бухгалтерского учета, наличия идостоверности первичных документовбухгалтерского учета, экономическойобоснованности расходов.Привлечение к принятию решенийпредставителей учредителя, работниковУчреждения.Ознакомление с нормативнымидокументами, регламентирующимивопросы предупреждения ипротиводействия коррупции вУчреждении.Разъяснительная работа о мерахответственности за совершениекоррупционных правонарушений.Публикация в открытом доступе на сайтеbus.gov.ru плана финансово-хозяйственной деятельности и Плана-графика закупок Учреждения на сайтеzakupki.gov.ru5. Учет ираспределениематериально-техническихресурсов

Несвоевременная постановка нарегистрационный учет материальныхценностей.Умышленно досрочное списаниематериальных средств и расходныхматериалов с регистрационного учета.Отсутствие регулярного контроляналичия и сохранения имущества

Начальникфинансовогоотдела,материальноответственныелица

Существенный риск Организована работа по учетуматериальных ценностей.Ознакомление с нормативнымидокументами, регламентирующимивопросы предупреждения ипротиводействия коррупции.Регулярное проведение инвентаризацииматериальных ценностей.



Комиссионное списание материальныхценностей.6. Взаимоотношения сдолжностнымилицами ввышестоящихорганизациях,органах власти иуправления,правоохранительных органах,другихпредприятиях иорганизациях

Передача подарков, материальныхценностей, оказание каких-либо услуг,не связанных с профессиональнойдеятельностью, должностным лицам ввышестоящих организациях, органахвласти и управления,правоохранительных органах, другихпредприятиях и организациях с цельюличной (для Учреждения) выгоды заисключением вручения деловыхсувениров, символических знаковвнимания, протокольных мероприятий

Директор,заместительдиректора,начальникиотделов,работники,уполномоченные директоромпредставлятьинтересыУчреждения

Существенный риск Разъяснение работникам Учреждениямер ответственности за совершениекоррупционных правонарушений

7. Оплата труда Необоснованное начисление премий,стимулирующих выплат.Оплата рабочего времени не в полномобъеме.Оплата рабочего времени в полномобъеме случае, когда работникфактически отсутствовал на рабочемместе

Директор,заместительдиректора,начальникиотделов,экономист 1категории

Существенный риск Использование средств на оплату труда встрогом соответствии с Положением обоплате труда в Учреждении.Внедрены качественные показателиэффективности деятельности по всемдолжностям.Разъяснение ответственным лицам омерах ответственности за совершениекоррупционных правонарушений.



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2к приказу директора ГКУ НСО «РЦМЦСР»от 21.06.2024 № 14-п
Карта коррупционных рисков,возникающих при осуществлении закупок в ГКУ НСО «РЦМЦСР»

№п/п

Критическиеточки (зоныповышенногокоррупционногориска(коррупционно-опасныеполномочия))

Краткое описание возможнойкоррупционной схемы (типовыеситуации)

Наименованиедолжностиработника,деятельностькоторогосвязана скоррупционными рисками

Степеньзначимостикоррупционного риска(критический,существенный,незначительный риск)

Меры по минимизации (устранению)рисков в критической точке

1. Закупка товара,работы, услугипри отсутствии вних реальнойпотребности

Отсутствие реальной потребности втоваре, работе, услуге приформировании и обосновании такойпотребности
Директор,заместительдиректора,начальникиотделов,работник,ответственныйзаосуществлениезакупок

Существенный риск Планирование закупок в соответствии стребованиями Федерального закона от05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактнойсистеме в сфере закупок товаров, работ,услуг для обеспечения государственныхи муниципальных нужд» (далее – Закон оконтрактной системе).Разъяснение работникам Учреждения омерах ответственности за совершениекоррупционных правонарушений2. Нарушения приформированииплана-графиказакупокУчреждения

Установление излишних техническиххарактеристик, функциональныххарактеристик (потребительскихсвойств) товара, работы, услуги икачественных характеристик объектазакупки.Обоснование начальной(максимальной) цены контракта сучетом интересов конкретногоконтрагента, планирующего стать

Директор,заместительдиректора,начальникиотделов,инициирующиепроведениезакупки,работник,ответственный

Существенный риск Обоснование начальной (максимальной)цены контракта и цены контракта,заключаемого с единственнымпоставщиком (подрядчиком,исполнителем) посредством примененияметодов, установленных Законом оконтрактной системе.Разъяснительная работа о мерахответственности за совершениекоррупционных правонарушений.



участником закупки заосуществлениезакупок
Запрет на проведение переговоров приприменении конкурентных способовосуществления закупок.Разъяснение об обязанности работниканезамедлительно сообщить директоруУчреждения о склонении его ксовершению коррупционногоправонарушения3. Установлениенеобоснованныхпреимуществдля отдельныхучастниковзакупки

Установление в ходе подготовкидокументов, проектов контрактовнеобходимых для осуществлениязакупки товаров, работ, услугнеобоснованных преимуществ дляотдельных участников закупки.Определение критериев оценки заявок,окончательных предложенийучастников закупки под конкретногопоставщика (подрядчика,исполнителя).Необоснованное установлениетребования о соответствииустановленным требованиям, всоответствии с законодательствомРоссийской Федерации к лицам,осуществляющим поставку товара,выполнение работы, оказание услуги,являющихся объектом закупки, сцелью ограничения круга участниковзакупки и предоставленияпреимуществ участнику, которыйданным требованиям соответствует.

Директор,заместительдиректораначальникиотделов,инициирующиепроведениезакупки,работник,ответственныйзаосуществлениезакупок

Существенный риск Проведение антикоррупционнойэкспертизы проектов контрактов.Установление единых требований кучастникам закупки, соблюдение правилописания закупки.Информационная открытость приосуществлении закупок Учреждения.Разъяснения лицам, участвующим восуществлении закупок положенийдействующего антикоррупционногозаконодательства, в том числе, мерответственности за совершениекоррупционных правонарушений иобязанности незамедлительно сообщитьуполномоченным лицам о фактесклонения к совершениюантикоррупционного правонарушения

4. Некорректныйвыбор способаосуществлениязакупки
Искусственное дробление закупки нанесколько отдельных с цельюупрощения способа закупки.

Директор,заместительдиректора,начальникиотделов,инициирующиепроведение

Существенный риск Запрет на необоснованное дроблениезакупок, влекущее за собой уход отпроведения закупок конкурентнымиспособами.Проведение мониторинга на предметвыявления неоднократных закупокоднородных товаров, работ, услуг.



закупки,работник,ответственныйзаосуществлениезакупок5. Обоснованиеначальной(максимальной)цены контракта
Необоснованноезавышение/занижение начальной(максимальной) цены контракта сцелью лоббирования интересовконкретного участника закупки.Осуществление обоснованияначальной (максимальной) ценыконтракта с использованием заведомоложных данных

Директор,заместительдиректора,начальникфинансовогоотдела,начальникиотделов,инициирующиепроведениезакупки,работник,ответственныйзаосуществлениезакупок

Существенный риск Обоснование начальной (максимальной)цены контракта и цены контракта,заключаемого с единственнымпоставщиком (подрядчиком,исполнителем) посредством примененияметодов, установленных Законом оконтрактной системе.Проведение мониторинга цен на товары,работы, услуги в целях рационального ицелевого расходования финансов инедопущения завышения/заниженияначальной (максимальной) ценыконтракта при осуществлении закупки



6. Созданиедискриминирующих условий настадиизаключения,исполненияконтракта

Необоснованное уклонение заказчикаот заключения контракта.Необоснованное изменение условийконтракта заказчиком, в том числеобременение контрактадополнительными неустановленнымиранее условиями.Заключение контракта безобеспечения исполнения контракта,если оно было предусмотренодокументацией о закупке.Вмешательство со стороны заказчика вхозяйственную деятельностьпоставщика (подрядчика,исполнителя) в ходе исполненияконтракта.Неисполнение со стороны заказчиказаключенного контракта, расторжениезаказчиком контракта водностороннем порядке с нарушениемнорм действующего законодательствав сфере закупок.Необоснованное нарушение порядкаоплаты по контракту, в том числевыплата авансовых платежей, в случаеесли они не предусматривалисьусловиями контракта и выплата такихавансов не предусмотрена нормамидействующего законодательства.

Директор,заместительдиректора,начальникиотделов,инициирующиепроведениезакупки,работник,ответственныйзаосуществлениезакупок

Существенный риск Внесение изменений в контрактосуществляется только в случаях,предусмотренных Законом оконтрактной системе.Нормативное закрепление обязанностиработников сообщать о личнойзаинтересованности при осуществлениизакупок, которая приводит или можетпривести к конфликту интересов.Нормативное закрепление обязанностиработников сообщать о фактах склоненияк совершению коррупционныхправонарушений.Проведение разъяснений работникам обответственности за совершениекоррупционных правонарушений.Проверка наличия возможнойаффилированности между участникомзакупки и должностным лицом заказчикапо закупкам.Подготовка проектов контрактов всоответствии с требованиямизаконодательства в сфере закупок.Соблюдение условий контракта состороны заказчика, в том числе условийоплаты.

7. Принятиеисполненияпоставщикомобязательств поконтракту, несоответствующих требованиямконтракта

При приемке результатовпоставленных товаров, выполненныхработ, оказанных услуг,документальном оформлении расчётовс поставщиком (подрядчиком,исполнителем) устанавливаютсяфакты несоответствия поставленноготовара, выполненных работ,оказанных услуг условиям

Директор,заместительдиректора,начальникиотделов,инициирующиепроведениезакупки,работник,

Существенный риск Контроль за недопущением совершениякоррупционных правонарушений приосуществлении закупок.Приемка поставленного товара,выполненной работы, оказанной услугиосуществляется лицом, ответственным заприемку товаров, работ, услуг спроведением экспертизы приемкисилами Учреждения.



заключенного контракта. В целяхподписания акта приемкипредставителем поставщика(подрядчика, исполнителя) поконтракту за вознаграждениепредлагается не отражать в приемнойдокументации информацию овыявленных нарушениях, непредъявлять претензию о допущенномнарушении

ответственныйзаосуществлениезакупок
Разъяснение работникам обязанностинезамедлительно сообщитьруководителю о склонении его ксовершению коррупционногоправонарушения, положений о мерахответственности за совершениекоррупционных правонарушений.
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